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Программа

внутренней системы оценки качества образования (ВСОКО)

МКОУ «Малышево-Логовская СШ» 

Цели ВСОКО: 

1. Создание эффективной системы получения и распространения достоверной информации о состоянии качества  образования в школе.

2. Получение объективной информации о состоянии качества образования, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень.

3. Принятие обоснованных и своевременных управленческих решений на уровне школы.

Задачи ВСОКО:

1. Обеспечение стандарта качества образования и удовлетворение потребности в получении качественного образования со стороны всех субъектов образования в школе.

2. Аналитическое сопровождение управления качеством обучения и воспитания обучающихся.

3. Экспертиза, диагностика, оценка и прогноз основных тенденций развития школы.

4. Информационное обеспечение управленческих решений по проблемам повышения качества образования.

5. Обеспечение внешних пользователей (представители исполнительной и законодательной власти, работодатели, представители общественных организаций и СМИ, родители, широкая общественность) информацией о развитии образования в школе, разработка соответствующей системы информирования внешних пользователей.

6. Информационное, аналитическое и экспертное обеспечение мониторинга системы образования в школе.
7. Разработка единой информационно-технологической базы внутренней системы оценки качества образования.
8. Обеспечение условий для самооценки и самоанализа всех участников образовательных отношений.
9. Реализация механизмов общественной экспертизы, гласности и коллегиальности при принятии стратегических решений в области оценки качества образования.
10. Определение рейтинга педагогов и стимулирующей надбавки к заработной плате за высокое качество обучения и воспитания.
Направления деятельности:
1. Использование эффективных диагностических и оценочных процедур, мониторинговых исследований по оценке качества образования, образовательной деятельности и результатов труда педагогов;
2. Обеспечение открытости и достоверности информации о деятельности школы;

3. Стимулирование и поддержка стремления участников образовательных отношений к постоянному    повышению качества образования. 
Исполнители:

1. Педагогический коллектив школы;
2. Обучающиеся.
Ожидаемые результаты:
1. Позитивная динамика качества знаний учащихся;
2. Разработка и внедрение системы статистики и мониторинга;
3. Применение в образовательной деятельности инновационных технологий;
4. Прозрачность и открытость системы образования для всех категорий пользователей образовательными услугами
Система организации контроля исполнения программы:
Управление реализацией и контроль исполнения мероприятий Программы осуществляет:
1. Администрация школы (директор и его заместители) формирует концептуальные подходы к оценке качества образования, обеспечивает реализацию процедур контроля и оценки качества образования, координируют работу различных структур, деятельность которых связана с вопросами оценки качества образования, определяет состояние и тенденции развития школьного образования, принимает управленческие решения по совершенствованию качества образования.

2. Методический совет и руководители МО обеспечивают помощь отдельным педагогам в формировании собственных систем оценки качества обучения и воспитания, проводят экспертизу индивидуальных систем оценки качества образования, используемых учителями.

3. Педагогический совет школы участвует в обсуждении ВСОКО и оценке ряда показателей качества школьного образования.Согласованная работа всех
организационных структур ВСОКО позволяет обеспечить школьный стандарт качества образования

Причина разработки программы:
1. Необходимость в информации о результатах успеваемости и качестве знаний;

2. Необходимость прогнозирования результатов образования;

3. Отсутствие диагностики затруднений учащихся и учителей.

Организационные условия:
1. Мероприятия по реализации целей и задач ВСОКО планируются и осуществляются на основе проблемного анализа образовательной системы школы, определения методологии, технологии и инструментария оценки качества образования;

2. Результаты оценки качества образования доводятся до сведения педагогического коллектива, родителей обучающихся (законных представителей), учредителя, общественности и общественных организаций;

3. Администрация школы ежегодно размещает доклад о состоянии качества образования и финансово-хозяйственной деятельности на своем сайте в Интернете.

Объекты ВСОКО:
1. Индивидуальные образовательные достижения обучающихся;

2. Профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по обеспечению требуемого качества результатов образования;

3. Качество организации образовательной деятельности;

4. Материально-техническое обеспечение образовательной деятельности;

5. Инновационная деятельность;

6. Комфортность обучения.

Источники данных:
1. Статистическая отчетность по образованию.

2. Результаты специальных социологических опросов.

3. Результаты специального тестирования обучающихся.

Схема оценки качества образования
	Показатели
	Процедуры 
	Продукты 
	Пользователи 

	1.Материально-технические условия.

2.Информационно-
коммуникационные ресурсы.

3.Кадровый состав.

4.Финансовое обеспечение.

5.Управленческий потенциал.

6.Обеспечение лицензионных
нормативов.

7.Здоровьесбережение (питание,
санитарно-гигиенические условия).

8.Содержание обучения                                 
(соответствие стандарту),                                 
качество образовательных                                
программ.

9.Качество результатов обучения.

10.Индивидуальная оценка                
деятельности обучающегося.                        
Учебные(предметные) и                                     социально-личностные достижения
(здоровье, нормативность поведения)
	1.
Обязательное статистическое наблюдение.
2.Лицензирование образовательной деятельности.
3.
Государственная аккредитация организаций, осуществляющих образовательную деятельность.
4.
Аттестация педагогических и руководящих кадров.
5.
Промежуточная и итоговая аттестация  обучающихся.
6.
Государственная итоговая аттестация выпускников.
7.
Мониторинг и диагностика образовательных достижений обучающихся.
8.
Олимпиады, конкурсы, соревнования
обучающихся.
9.
Социологические исследования в области образования.
10.
Мониторинг безопасности жизни и здоровья обучающихся, воспитанников и работников ОО.
11.Самообследование.
	1.
Публичный доклад.
2.
Лицензионные документы.
3.
Результаты аккредитации ОО.
4.Аналитическая справка, справка ведомственных проверок.
5.
Экспертные заключения.
6.
Акты, предписания.
7.
Раздел портала, сайт ОО.
8.
Результаты конкурсов.
9.Мониторинг учебной деятельности.
10.Результаты социологического опроса.
11.Приказы.
12.Результаты ЕГЭ, ГИА-9.
13.Аттестат.
14.Портфолио.
15.Программа развития ОУ.
	1.Муниципальные
органы власти.

2.Общественные
структуры.

3.Средства массовой
информации.

4.Семья, родители
(законные
представители)

5.Обучающиеся.


Мероприятия по реализации Программы ВСОКО

	№  п/п
	Объекты мониторинга
	Показатели
	Методы оценки
	Ответственный


	Сроки
	Способ фиксации

	
	I. Качество  образовательных результатов           

	1
	Предметные  результаты  обучения  
	Для каждого предмета учебного плана определяется:     

 -доля неуспевающих; 

-доля обучающихся на «4» и «5»;         

-средний процент выполнения заданий административных контрольных  работ (для выпускников начальной, основной школы формируется отдельная таблица с данными предметных результатов обучения для всех учеников). 

-Сравнение с данными независимой диагностики (в том числе ГИА-9,11)  для части предметов.   

-Результаты  ОГЭ, ЕГЭ, ВПР, КПР;
	Промежуточный и итоговый контроль 
	Директор

 школы
	Конец  четверти, учебного года
	Мониторинг, справка 

	2
	Метапредметные  результаты  обучения
	-Уровень освоения планируемых метапредметных результатов в           соответствии с перечнем из образовательной программы ОУ (высокий,   средний, низкий).         

- Сравнение с данными независимой диагностики.  
	Промежуточный 

и итоговый    

  контроль  
	    Классный  руководитель
	Конец четверти


	Мониторинг, справка

	3
	Личностные  результаты    (мотивация,  самооценка,  нравственно-  этическая ориентация)           
	-Уровень сформированности планируемых личностных результатов в  соответствии с перечнем из образовательной программы ОУ (высокий, средний, низкий).  

 -Сравнение с данными независимой диагностики.        
	 Мониторинговое  исследование  
	Классный руководитель
	  Конец четверти 


	Мониторинг, справка

	4
	    Здоровье обучающихся  


	--Динамика в доле учащихся, имеющих отклонение в здоровье.  

Динамика состояния здоровья по ОО 

(распределение по группам здоровья, уровню физического развития)

--Доля обучающихся, которые занимаются спортом.        

--Процент пропусков уроков по болезни.     
	Наблюдение , экспертиза 
	Ответственный за ВР

Классный  руководитель
	Конец четверти, учебного года


	Мониторинг, справка

	5
	Достижения  обучающихся  на  конкурсах, соревнованиях,  олимпиадах
	--Количество и % учащихся,

принявших участие в

предметных олимпиадах различного уровня

--Количество и % победителей и призеров в предметных олимпиадах различного уровня

--Количество и % учащихся, принявших участие в конкурсах различного уровня

--Количество и % победителей и призеров конкурсов различного уровня

--Количество и % учащихся, принявших участие в соревнованиях различного уровня

--Количество и % победителей и призеров соревнований различного уровня
	Наблюдение


	Классный  руководитель
	Конец учебного года
	Мониторинг, справка

	6
	Удовлетворенность родителей  качеством    образовательных          результатов 
	 --Доля родителей, положительно высказавшихся по каждому предмету и    отдельно и  личностным и метапредметным результатам обучения.      
	Анонимное анкетирование  
	Классный руководитель
	Конец 

 учебного 

года 


	справка

	    II. Реализация образовательного процесса         


	

	7
	  Основные    образовательные  программы  
	--Соответствие   образовательной   программы   ФГОС   и   контингенту  обучающихся.


	Экспертиза


	Директор

 школы  


	Конец учебного 

года 
	Мониторинг, справка

	8
	  Дополнительные  образовательные  

программы
	-Статистические данные о запросах и пожеланиях со стороны родителей и  обучающихся.    

 -Доля  обучающихся,  занимающихся  по  программам  дополнительного      

образования.         
	Анонимное анкетирование
	Директор 

 школы  


	Конец учебного 

года
	Мониторинг, справка

	9
	Реализация  учебных планов  и рабочих          программ   
	--Соответствие учебных планов и рабочих программ ФГОС    
	Экспертиза  
	Директор  

школы  
	Начало учебного 

 года 


	Мониторинг, справка

	10
	Качество уроков    и индивидуальной   работы с           

 обучающимися  
	-Число взаимопосещений уроков учителями.   

 -Для каждого класса число часов дополнительных занятий с неуспевающими.  


	Экспертиза,

наблюдение  
	Директор 

школы  
	Конец 

учебного 

 года 


	Мониторинг, справка

	11
	Качество  внеурочной  деятельности ,   (включая           

 классное           

руководство)
	--Доля   родителей   каждого   класса,   положительно   высказавшихся  по каждому предмету и отдельно о классном руководстве.    
	Анонимное анкетирование
	Директор 

школы
	Конец 

учебного 

 года 


	Мониторинг, справка

	12
	 Удовлетворенность учеников и    их родителей    уроками и  условиями в           

школе     
	--Доля учеников и их родителей (законных представителей) каждого класса,  положительно  высказавшихся  по  каждому  предмету  и  отдельно  о  различных видах условий жизнедеятельности школы  
	Анонимное анкетирование
	Директор  

школы
	Конец    учебного 

года
	Мониторинг, справка

	  III. Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность    
      
	

	13
	Контингент учащихся
	--Общая численность учащихся, в том числе по уровням образования, классам

--Наполняемость классов

--Учащиеся с ОВЗ

--Учащиеся по определенной форме обучения (в т.ч.индивидуальное, на

дому)

--Отсев учащихся на всех уровнях образования и ОО (количество, причины, динамика)

--Социальный паспорт ОО
	Наблюдение
	Директор Замдиректора по УВР
	Начало и конец учебного года
	Информация 

	14
	Материально-  техническое  обеспечение,

(включая         

 средства ИКТ) 
	-Соответствие материально-технического обеспечения требованиям ФГОС   

-Удовлетворенность родителей.     


	Экспертиза, анкетирование
	Директор   

 школы   


	Конец учебного года
	Мониторинг, справка

	15
	Информационно- методическое обеспечение        
	--Соответствие информационно-методических условий требованиям ФГОС.  

-Удовлетворенность родителей  
	Экспертиза, анкетирование  
	Директор

 школы
	Конец учебного года
	Мониторинг, справка

	16
	Санитарно-  гигиенические и  эстетические  условия   
	--Доля учеников и родителей, положительно высказавшихся о санитарно-  гигиенических и эстетических условиях в школе.  
	Анонимное    анкетирование
	Директор 

школы
	Конец учебного 

года 


	справка

	17
	Организация питания   
	--% учащихся, охваченных горячим питанием;

--% учащихся, относящихся к категории льготников ; 
	Мониторинг 


	Директор 

школы 
	Конец

учебного

года 
	Мониторинг, справка

	18
	Психологический климат в образовательном

  учреждении 
	-- Доля учеников, родителей и педагогов, высказавшихся о психологическом  климате (данные собираются по классам)  
	Анонимное    анкетирование
	Директор

школы  
	Конец учебного 

 года 


	справка

	19
	Безопасность обучения
	--Соответствие ТБ, охраны труда, ПБ, антитеррористической защищенности требованиям нормативных документов

--Количество и процент случаев травматизма в ОО

--% родителей и учащихся, положительно оценивающих организацию безопасного обучения в школе
	Экспертиза

Анонимное анкетирование
	Директор

Классные руководители
	Начало учебного года

Конец учебного года
	Мониторинг, справка

	20
	Взаимодействие с социальной  сферой  поселения         


	--Доля учеников, родителей и педагогов, положительно высказавшихся об  уровне взаимодействия с социальной сферой поселения  
	Анонимное анкетирование
	 Директор  

школы  
	Конец 

учебного         года
	справка

	21
	Кадровое  обеспечение  
	-Укомплектованность педагогическими кадрами, имеющими  необходимую квалификацию, по каждому из предметов учебного плана;   

-Доля педагогических работников, имеющих первую квалификационную  категорию;

 -Доля педагогических работников, имеющих высшую квалификационную категорию;    

-Доля педагогических работников, прошедших курсы повышения       

 квалификации;

 -Личные достижения в профессиональных 

 конкурсах;       

 -Доля педагогических работников, готовых к повышению педагогического мастерства (участие  работе МО, методических мероприятиях разного уровня и т.д.);

--Отношение педагогов к инновационной деятельности;

--Участие педагогов в качестве экспертов, организаторов ГИА;
	Экспертиза  


	Директор  

школы  


	Конец учебного

года
	Мониторинг, справка

	22
	Общественно- государственное управление и стимулирование качества  образования.
	 -Доля учеников, родителей и педагогов, положительно высказавшихся об  уровне общественно-государственного управления в школе.  

-Доля обучающихся, участвующих в ученическом самоуправлении.    

 -Доля родителей, участвующих в работе родительских комитетов       


	Анонимное    анкетирование,    экспертиза  
	Директор

 школы
	Конец учебного года
	справка

	23
	Документооборот и    нормативно-        правовое обеспечение      
	-Соответствие требованиям к документообороту.  

-Полнота нормативно-правового обеспечения.    


	Экспертиза  
	Директор

 школы  


	Конец учебного года
	Мониторинг, справка


Приложение 1
Анкета 1 (учащихся и родителей) 

Анонимное оценивание

Цель: выявление удовлетворенности участников образовательного процесса его качеством

 Оценка качества обучения по предметам                                                                                                                                                       Класс_____ 

Оцените  уровень  работы  школы  по  аспектам  оценивания,  указанным  в  последних  4-х  столбцах  таблицы,  для  предметов, изучаемых в данном классе. 

Кодировка уровней оценки: 4 – высокий уровень, 3 – достаточный уровень,  2 – недостаточный уровень, 1 – низкий уровень. 

	№ 


	Оцениваются:
	
	Качество обучения по предмету      
	Профессионализм учителя  
	Интересно ли на  уроках?  
	Объективность оценок

	
	Учебный предмет
	Код 
	
	
	
	

	1
	Русский язык
	РУ
	
	
	
	

	2
	Математика
	МА
	
	
	
	

	3
	Физика
	ФИ
	
	
	
	

	4
	Химия
	ХИ
	
	
	
	

	5
	Информатика и ИКТ
	ИН
	
	
	
	

	6
	Биология 
	БИ
	
	
	
	

	7
	История
	ИС
	
	
	
	

	8
	География
	ГГ
	
	
	
	

	9
	Иностранный язык (английский, немецкий)
	ЯА
	
	
	
	

	10
	Обществознание (включая экономику иправо)
	ОБ
	
	
	
	

	11
	Основы безопасности жизнедеятельности
	БЖ
	
	
	
	

	12
	Окружающий мир
	ОМ
	
	
	
	

	13
	Литературное чтение
	ЧТ
	
	
	
	

	14
	Литература
	ЛИ
	
	
	
	

	15
	Физическая культура
	ФК
	
	
	
	

	16
	Искусство(ИЗО,музыка)
	ИК
	
	
	
	

	17
	Технология (труд)
	ТХ
	
	
	
	


Анкета заполняется родителями и учащимися школы (желательно на компьютере). При заполнении таблицы, прежде чем указывать коды оценок (4,3,2 или 1) нужно указать класс.                                                                

Приложение 2

Анкета 2 (учащихся и родителей) Анонимное оценивание
Цель: Оценка уровня работы школы 

Оценка качества образовательного процесса                                                                                                                                 Класс____ 

Оцените уровень работы школы по показателям, указанным в таблице. 

Кодировка  уровней  оценки:  4  –  высокий  уровень,  3  –  достаточный  уровень,  2  –  недостаточный уровень, 1 – низкий уровень. 

	№
	Показатели
	Оценка

	1
	 Безопасность учащихся в школе   
	

	2
	Качество подготовки по учебным предметам   
	

	3
	Возможности получения дополнительного образования   
	

	4
	Условия для развития (раскрытия способностей) учеников   
	

	5
	Психологический климат в школе   
	

	6
	Поведение учащихся школы   
	

	7
	Организация досуга учащихся в школе   
	

	8
	Качество питания учащихся в школе   
	

	9
	Санитарно-гигиенические условия   
	

	10
	Работа классного руководителя   
	

	11
	 Информатизация образовательного процесса
	

	12
	Материально-техническая оснащенность школы   
	

	13
	Работа администрации школы   
	

	14
	Возможность участия родителей в управлении школой   
	

	15
	Доступность информации об учебном процессе   
	

	16
	Развитие самоуправления учащихся   
	

	17
	Успехи на конкурсах и другие достижения школы   
	

	18
	Педагогический коллектив школы   
	


